
 

                                                                                                                                                  

19/01/2023 

΢υνάδελφοι,                                                                                                            

΢τθν οικονομικι κρίςθ, που ζχει ξεςπάςει με τον πλθκωριςμό να εκτοξεφεται ςτο 10% (ενζργεια, 

είδθ πρώτθσ ανάγκθσ κ.α.), εταιρίεσ δίνουν ςτουσ εργαηόμενοφσ τουσ 15o μιςκό, εταιρίεσ δίνουν 

ςτουσ εργαηόμενοφσ τουσ επιπλζον bonus, εταιρίεσ υπογράφουν νζεσ ΢υλλογικζσ ΢υμβάςεισ 

Εργαςίασ για να ςυμπεριλάβουν ςθμαντικζσ αυξιςεισ μιςκών και να ξεπαγώςουν τριετίεσ και 

κλιμάκια για τουσ εργαηόμενοφσ τουσ.                                                                                                                                                     

Η κυβζρνθςθ ζχει δώςει ςυνολικι αφξθςθ ςτον κατώτατο βαςικό μιςκό ςε 14 μινεσ τθσ τάξεωσ του 

15,2%-18,9% (Ιανουάριοσ 2022=2%,  Μάιοσ 2022=7,5%, Μάρτιοσ 2023=5,7%-9,4%) ενώ δίνει 

επιδόματα ςτουσ χαμθλόμιςκουσ. 

Δυςτυχϊσ όμωσ το ςωματείο μασ, δεν τολμά καν  να ψελλίςει τθ λζξθ ΔΙΕΚΔΙΚΗ΢Η. 

Μζςα ςε όλο αυτό το κλίμα κι ενώ ο όμιλοσ ΟΣΕ είναι υπερκερδοφόροσ κακώσ και θ εταιρία 

ΓΕΡΜΑΝΟ΢, όπωσ δείχνουν όλα τα οικονομικά ςτοιχεία τουσ, οι εργαηόμενοι ςτθν εταιρία 

ΓΕΡΜΑΝΟ΢ είμαςτε εγκλωβιςμζνοι ςε μία ΢.΢.Ε. με μειώςεισ μιςκών, καταργιςεισ επιδομάτων κι όχι 

μόνο, με αποτζλεςμα να βριςκόμαςτε ςε δεινι οικονομικι κατάςταςθ. Μάλιςτα ο ειςαγωγικόσ 

μιςκόσ για τουσ ςυνάδελφουσ μασ ςτα Logistics (αποκικεσ) είναι μόλισ 700€, μικρότεροσ ακόμθ και 

από τον βαςικό μιςκό, που ζχει ορίςει θ Ελλθνικι κυβζρνθςθ.   

΢υνάδελφοι, για όλουσ τουσ παραπάνω λόγουσ, θ παράταξι μασ ηθτάει τθ ςφγκλιςθ ζκτακτου Δ.΢. 

του ςυλλόγου μασ, ϊςτε να γίνει καταγγελία τθσ υπάρχουςασ ΢.΢.Ε., όπωσ ορίηει ο νόμοσ 

(1876/1990 άρκρο 12, παραγρ. 2) και τθν επαναδιαπραγμάτευςθ νζασ ςφμβαςθσ, με αυξιςεισ για 

όλουσ πάνω από τον πλθκωριςμό και επαναφορά όλων  των χαμζνων από τθν υπάρχουςα ΢.΢.Ε. 

δικαιωμάτων μασ, οικονομικϊν και κεςμικϊν, κακϊσ και τθν ζνταξθ των ςυναδζλφων μασ από τισ 

τρίτεσ εταιρίεσ ςτθν ΢.΢.Ε. 

Επίςθσ, καλοφμε τθν ΟΜΕ-ΟΣΕ να πράξει τα του ρόλου τθσ, να ςυντονίςει τα πρωτοβάκμια 

ςωματεία και να ςτθρίξει τον αγϊνα μασ  για τθν υπογραφι μίασ αξιοπρεποφσ ΢.΢.Ε. και ενόσ 

Ε.Κ.Π. από το ςωματείο του ΠΑ.΢.ΤΠ ΓΕΡΜΑΝΟ΢, που να αιςκάνονται αςφαλείσ όλοι οι 

εργαηόμενοι τθσ εταιρίασ ΓΕΡΜΑΝΟ΢.  

 

Γιατί το ςυνδικάτο είναι το όπλο των εργαηομζνων. 

Μποροφμε να πετφχουμε αξιοπρεπι ςφμβαςθ εργαςίασ αρκεί το ςωματείο να κζλει. 

Γιατί ςυνδικαλιςτισ είναι αυτόσ που διεκδικεί για τον εργαηόμενο κι όχι αυτόσ που ςυμβιβάηεται 

για να μθν τον μαλϊςει θ διοίκθςθ. 

΢υνάδελφοι, κα ςασ ενθμερϊςουμε για οποιαδιποτε απάντθςθ πάρουμε από τθν θγεςία του 

ςωματείου μασ, που ελζγχεται πλιρωσ από τθν ΕΝΙΑΙΑ ΔΤΝΑΜΗ, αν και δεν πιςτεφουμε ότι κα 

απαντιςουν κετικά, γιατί είναι ταγμζνοι να υπεραςπίηονται μόνο τα ςυμφζροντα τθσ διοίκθςθσ.   

 

Για τθν εκτελεςτικι γραμματεία: 

Αμαλία Πετράκθ, τθλ. 6970 118500, e-mail: a.petraki@germanos.gr                                                    

Γιώργοσ Βαςιλακόπουλοσ, τθλ. 6976 444777, e-mail: gvassilakop@germanos.gr 


